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Le modeéle social frangais coite-t-il des emplois ?

On vante souvent les mérites du modeéle social frangais, qui est
effectivement favorable, généreux (dépenses publiques élevées de
retraite, de santé, pour la famille ou le logement; indemnisation
élevée du chbémage, politiques redistributives de grande taille,
éducation publique gratuite...).

Mais la question centrale est de savoir si ce modéle social favorable a
un co(t ou non en termes d’emplois. Ce codt peut venir de la hausse
de la pression fiscale nécessaire pour financer le modéle social, ou de
la nature des imp6ts qui le financent.

Quand on compare entre les pays de 'OCDE Ia taille des dépenses
sociales et des politiques redistributives, la pression fiscale globale ou
portant sur les entreprises, et le taux d’emploi, on voit que des
dépenses sociales ou une redistribution de grande taille sont
associées a une pression fiscale (en particulier les cotisations sociales
des entreprises) forte et a un taux d’emploi faible.

Ceci suggére qu’'un modele social trées généreux, comme en France,
conduise a une pression fiscale élevée, en particulier sur les
entreprises, et a un taux d’emploi faible.

Ce document est distribué aux Etats-Unis. Merci de lire attentivement Iavertissement en fin de document J RESEARCH
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Le modéle social francgais est généreux

Nous allons comparer la France a la zone euro hors France et a ’OCDE hors France.

On observe en France :

- la taille élevée des dépenses publiques de retraite, de santé, de famille et de logement

(graphiques 1a/b/c) ;
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- une indemnisation généreuse du chémage (graphique 2) ;
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- des politiques redistributives de grande taille (graphique 3 ; nous mesurons la taille des
politiques redistributives par I'écart entre I'indice de GINI des inégalités avant redistribution
et l'indice de GINI des inégalités de revenu apres redistribution) ;
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Graphique 3
Taille des politiques redistributives**
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- la quasi gratuité du systéeme éducatif public (graphique 4).

Graphique 4
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Mais le modéle social trés favorable de la France a-t-il un coit, en particulier en termes
d’emploi ? Pour essayer de répondre a cette question, nous comparons les pays de 'OCDE.

Les liens entre générosité du modeéle social, fiscalité et emploi

Nous comparons les pays de 'OCDE du tableau 1.

Tableau 1 : les pays de I'OCDE analysés

Etats-Unis Canada Royaume-Uni Suede

Danemark Allemagne France Espagne
Italie Pays-Bas Belgique Autriche

Finlande Portugal Grece Suisse
Japon Australie Nouvelle-Zélande

Source : NATIXIS
Nous recherchons les liens (les corrélations) entre :

- générosité du systeme social (mesurée par la taille des dépenses publiques ou la taille des
politiques redistributives), fiscalité (pression fiscale totale ou pression fiscale sur les
entreprises) et taux d’emploi ;

- fiscalité et taux d’emploi.
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1. Générosité du systéme social et fiscalité

On voit que les corrélations significatives sont entre :

- la taille des dépenses de prestation sociale et des politiques redistributives et la

pression fiscale totale (graphiques 5a/6a) ;

- la taille des dépenses de prestation sociale et des politiques redistributives et celle
des cotisations sociales des entreprises (graphiques 5c/6¢c) mais pas celle de
I'ensemble des imp6ts des entreprises (graphiques 5b/6b).

Pression fiscale

Cotisations sociales des entreprises

Impbts des entreprises (en % du PIB valeur)

Graphique 5a
Dépenses publiques etpression fiscale
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Graphique 6b
Taille des politiques redistributives* et impots des
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Graphique 6a
Taille des politiques redistributives* et pression
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Graphique 6¢
Taille des politiques redistributives* et cotisations
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2. Générosité du systéme social et taux d’emploi

On voit que des dépenses de protection sociale élevées et encore plus des politiques
redistributives de grande taille sont associées a un taux d’emploi faible (graphiques
7alb).
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Graphique 7a
Dépenses publiques ettaux d'emploi
(moyenne 2002-2018)
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Graphique 7b
Taille des politiques redistributives* et taux
d'emploi (moyenne 2002-2018)

80 SW
[ ]

(*) Ecart entre les indices de GIN des inégalités de revenu
avant et apres redistibution (échelle de 04 1)

75 A

70

65 -

Taux d'emploi (en % )

60 -
Source : Datastream, OCDE, IT
NATIXIS
® ®CR
0,20

Taille des politiques redistributives*

55
0,05

0,10 0,15 0,25

3. Fiscalité et taux d’emploi

On voit que la pression fiscale élevée, la

taille élevée des impots des entreprises et

encore plus la taille élevée des cotisations sociales des entreprises sont associées a un

taux d’emploi faible (graphiques 8a/b/c).

Graphique 8a
Pressionfiscale et taux d'emploi
(moyenne 2002-2018)
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Graphique 8b
Impots des entreprises ettaux d'emploi
(moyenne 2002-2018)
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Graphique 8c
Cotisations sociales des entreprises ettaux
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Synthése : quels sont les colits associés au modeéle social
généreux de la France ?

La comparaison des pays de I'OCDE montre des corrélations significatives entre la
générosité du systéme social et I'importance des politiques redistributives, la pression fiscale
totale et les cotisations sociales des entreprises (positivement), le taux d’emploi (négativement).
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Un systéme social généreux et redistributif semble donc bien réduire le taux d’emploi en
raison de la hausse induite de la pression fiscale.

Ceci explique qu’en France :

la pression fiscale est élevée, en particulier sur les entreprises (graphiques 9a/b/c) ;

le taux d’emploi est faible (graphique 10).
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Graphique 9b
Impbts des entreprises* (en % du PIB valeur)
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Graphique 10
Taux d'emploi (en %)
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